POLITIKA SPOLECNOSTI

Hlavnim pFedméfem nasi ¢innosti je vyvoj, vyroba a prodej vinité lepenky a obali
z vinité lepenky ve vlastnim arealu Mondi Bupak s.r.o., Papirenska 41, 370 52 Ceské Budéjovice.

Zakladnim vychodiskem pro nasi ¢innost je dodrzovani véech platnych pravnich pozadavkt a
norem souvisejicich zejména s kvalitou a hygienickou bezpe¢nosti nasich vyrobku, se socialni
odpovédnosti, s bezpeénosti a ochranou zdravi pfi praci, s ochranou zivotniho prostiedi,

s Usporami energii a s ochranou dat véetné jinych pozadavku, které jsme se zavazali plnit.

Z podnikové strategie:

< poskytovat kvalitni vyrobky a sluzby, které odpovidaji ocekavani zakazniku, nebo je pfekraéuiji,

optimalizovat nasazeni vSech nasich zdroju,

spolupracovat s dodavateli a zakazniky v oblasti zZivotniho prostfedi, s diirazem na dlouhodobou

udrzitelnost pfi vyuzivani pfirodnich a energetickych zdrojti,

< podporovat ekologicky Setrné, socialné prospésné a ekonomicky zivotaschopné obhospodafrovani
les(, pouzivanim papirové suroviny se znamou historii

< snizovat dopady naSich €innosti na zivotni prostredi v souvislosti s produkci odpadi a spotfebou
surovin,

% predchazet znediSt'ovani a minimalizovat negativni dopady na Zivotni prostiedi, zdravi lidi a na
hospodareni podniku,

<+ zaméfovat se na trvalé zlepSovani hygieny, environmentalni a BOZP vykonnosti a na snizovani
pravdépodobnosti vzniku nebezpeénych udalosti,

< snizovat a eliminovat rizikové faktory ohrozujici hygienickou bezpeénost vyrobkii,

dodrzovat lidska prava zaméstnancu a zachazet s nimi dlistojné a s tctou.
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Zakladni principy:

< pozadavky naSich zakazniki a ostatnich zainteresovanych stran jsou zakladnim vychodiskem pfi
planovani vSech podnikovych ¢&innosti a rozhodujicim zpiisobem ovliviiuji my$leni a jednani nasich
pracovniku,

< partnerstvi se zakaznikem povazujeme za nejlepsi zpusob ke zji§téni a uspokojeni jeho oéekavani,
potieb a prani,

<+ zakaznikum nabizime vyrobky, jejichz kvalita se neustale vyviji k vy$$i arovni. Sledujeme pfitom
vyvoj trhu a nejnovéjsi technické trendy,

<+ orientace na vzajemné propojené procesy nam umoziiuje efektivné fidit veskeré &innosti podniku,

%+ uplatiiujeme principy spravné vyrobni a hygienické praxe ve véech nasich éinnostech,

< usilujeme o co nejefektivnéjsi vyuzivani vSech zdroju, zlepSovani energetické infrastruktury a zafizeni
a pfikladnou ekologickou a energetickou bilanci

<+ trvalé zlepSovani vSech podnikovych procesu je soucasti nasi podnikové strategie a kli¢ k dosazeni
cili nasi spolecnosti a je cestou k trvalé prosperité,

< vzdélavani, vycvik a tymové zapojeni vSech pracovniki do déni v podniku je souéasti nasi podnikové
kultury a zaroven i zakladem naseho Gspéchu,

% pfistupujeme k sobé odpovédné a s respektem,

jsme aktivni ve vzajemnych vztazich, komunikujeme efektivné, oteviené a upfimné,

udrzujeme duvérnost informaci, chranime osobni u(daje svych zaméstnancu, jak v oblasti

pracovnépravni, tak v oblasti zpracovani mezd,

zabranujeme jakymkoliv formam détské prace, diskriminace, nucené prace,

vedeni spolecnosti pravidelné komunikuje s odborovou organizaci.
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V Ceskych Budg&jovicich, dne 15. bfezna 2024
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